ZARAXDZENIE NR 166/ZEAO /10
BURBITRZA MIASTA CHELM ZY
z dnia 16 grudnia 2010 .

w sprawie ustalenia na rok 2011 maksymalnych kwot dofinansowania optat z tytutu
doskonalenia zawodowego nauczycieli, w tym nauczeti zajmujacych stanowiska
kierownicze.

Na podstawie § 7 rozpadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z d@tamarca
2002 r. w sprawie sposobu podziattrodkédw na wspieranie doskonalenia zawodowego
dofinansowywanych ze&rodkoéw wyodebnionych w budetach organdéw prowadaeych
szkoly, wojewoddéw, ministra wéaiwego do spraw dwiaty i wychowania oraz
szczegoOtowych kryteriow i trybu przyznawania tyckrodkow (Dz. U. Nr 46,poz. 430)
zarzadzam, co nasgpuje :

8§ 1.1 W porozumieniu z dyrektorami placowelwiatowych, ustalam na rok 2011
maksymala kwote dofinansowania optat za ksztalcenie pobiefazez szkoty wysze
i zaktady ksztatcenia nauczycieli, w wys&kb:

1) studia podyplomowe doskone 40 % ;
2) studia podyplomowe drugi przedmiot 60 % ;
3) studia wysze dajce kwalifikacje przedmiotowe 40 % ;
4) kursy 100 % ;
5) warsztaty 100 % ;
6) szkolenie rady pedagogicznej 100;%
7) kursy kwalifikacyjne 60 % .

2. Zobowazuje st dyrektoréw placéweksdwiatowych do podpisywania indywidualnych
umoéw, ze skierowanymi nauczycielami, na dofinansoevaoptat za ksztatcenie. Umowy
powinny okréla¢ procentowy udziat dofinansowania oraz wysgkoinnych s$wiadczeé
(m. in. urlop szkoleniowy, zwrot kosztéw pody$ przyznane przez placéwlkoswiatowa.

8 2. Dyrektor jednostki przed wysmiem zgody na dofinansowanie zobawainy jest
uwzgkdni¢ zasoby kadrowe na terenie miasta Cligim

8 3. Szczegodtowy plan dofinansowania form dosékenia zawodowego nauczycieli na rok
2011, w podziale na poszczegollne placowkwiatowe oraz formy ksztalcenia zawiera
zahcznik.



8 4. Dofinansowanie przyznawane jest na wgkmysstpecjalnéci, przy uwzgtdnieniu
zasady zawartej w § 2.

8 5 Umowy zawarte z nauczycielami przed 1 styc2@ial r. zachowidjswa moc.
8 6. Wykonanie zarsglzenia powierzam dyrektorom szkot i przedszkoli.

8§ 7. Zaradzenie wchodzi wycie z dniem 1 stycznia 2011r.
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