UCHWALA NR XXXIV/257/14
RADY MIEJSKIEJ CHELMZY

z dnia 10 lipca 2014 r.

zmieniajgca uchwale w sprawie ustalenia regulaminu okres$lajacego wysoko$¢ oraz szczegélowe warunki
wyplacania nauczycielom dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz szczegélowe warunki obliczania
i wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny zastepstw doraznych nauczycieli,
a takze nagrod ze specjalnego funduszu.

Na podstawie art.30 ust. 6, art. 54 ust. 7w zw. zart. 91 d pkt 1ustawy zdnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (Dz. U. 22014 r., poz. 191) oraz art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U.z2013r., poz. 594, 6451 1318 oraz z2014r. poz. 379) wuzgodnieniu ze Zwiazkiem
Nauczycielstwa Polskiego oraz NSZZ ,,Solidarnos$¢”, uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie okres$lajacym wysokos¢ oraz szczegdlowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkow
do wynagrodzenia zasadniczego oraz szczegétowe warunki obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe igodziny zastepstw doraznych nauczycieli, atakze nagrod ze specjalnego funduszu
stanowigcym zatacznik do uchwaty Nr XXVI/171/09 Rady Miejskiej Chetmzy z dnia 3 lutego 2009 r. w sprawie
ustalenia regulaminu okreslajacego wysoko$¢ oraz szczegdtowe warunki wyptacania nauczycielom dodatkow do
wynagrodzenia zasadniczego oraz szczegoétowe warunki obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe 1igodziny zastgpstw doraznych nauczycieli, atakze nagréod ze specjalnego funduszu
(Dz. Urz. Woj. Kuj.-Pom. poz. 394) § 26 ust.1 otrzymuje brzmienie:

»$ 26. 1. W ramach specjalnego funduszu nagrod nauczycieli w wysokosci 1% planowanych srodkow na
wynagrodzenia osobowe nauczycieli, kwote rownowazng 6 miesiecznym wynagrodzeniom zasadniczym
nauczyciela kontraktowego z tytutem zawodowym magistra z przygotowaniem pedagogicznym przeznacza
si¢ na cztery nagrody Burmistrza Miasta.”.

§ 2. Uchwatla podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Kujawsko — Pomorskiego i wchodzi
w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej

Janusz Kalinowski
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Uzasadnienie

do uchwaly nr XXXIV/257/14 Rady Miejskiej Chelmzy z dnia 10 lipca 2014 r. zmieniajacej uchwale
w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego wysoko$¢ oraz szczegolowe warunki wyplacania
nauczycielom dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego oraz szczegélowe warunki obliczania
i wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny zastepstw doraznych nauczycieli,
a takze nagrod ze specjalnego funduszu.

Zgodnie z art. 49 Karty Nauczyciela, w budzetach organow prowadzacych szkoty tworzy si¢ specjalny
fundusz na nagrody dla nauczycieli za ich osiagnigcia dydaktyczno-wychowawcze w wysoko$ci co najmniej 1%
planowanych rocznych wynagrodzen osobowych, zprzeznaczeniem na wyplaty nagréod organow
prowadzacych szkoty i dyrektorow szkot .

Organy prowadzace szkoty ustalaja kryteria itryb przyznawania nagrod dla nauczycieli za ich osiagniecia
w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej 1iopiekunczej, wtym realizacji zadan zwigzanych
z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote, oraz realizacji innych
zadan statutowych szkoty, uwzgledniajac w szczegoélnosci sposdb podzialu $rodkow na nagrody organow
prowadzacych szkoty i dyrektorow szkol, tryb zglaszania kandydatéw do nagrod oraz zasadg, ze nagroda moze
by¢ przyznana nauczycielowi po przepracowaniu w szkole co najmniej roku.

Zmiana dotyczy mozliwosci przyznania wigkszej ilosci nagrod w ramach tych samych srodkow.

W zwiazku z powyzszym podjecie uchwaty jest uzasadnione.
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