UCHWALA nr XII/117/99
RADY MIEJSKIEJ CHEEMZY
z dnia 27 sierpnia 1999 r.

w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szkoly i miejskiego

przedszkola w Chetmzy.

Na podstawie art.. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
/Dz. U. z 1996 r. Nr 13 poz. 74 z p6zn. zm./ oraz art. 36 a ust. 5 ustawy z dnia 7 wrze$nia
1991 1. o systemie o$wiaty /Dz. U. z 1996 r. Nr 67 poz. 392 z pozn. zm./ uchwala si¢, co

nastepuje:

§1.

Uchwala si¢ ,,Regulamin konkursu na stanowisko dyrektora szkoly publicznej i miejskiego
przedszkola prowadzonego przez Gming Miasto Chelmza™ stanowiacy zalacznik do uchwaly.

§2.

Traci moc uchwata Rady Miejskiej Nr XXX V1I/274/97 z dnia 25 marca 1997 roku w sprawie
okreslenia regulaminu konkursu w celu wylonienia kandydata na stanowisko dyrektora szkoty

lub przedszkola.

§ 3.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Miasta.

§4.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.




RADCA PRAWNY

Elzbieta M 'AGdrsha
Zatacznik do uchwaly
Rady Miejskiej Chelmza
AT
zdnia ¥ piSDWO, 4399 v,

Regulamin

konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szkoly oraz miejskiego przedszkola
prowadzonych przez Gming Miasto Chelmza.

§1.

1. Konkurs na stanowisko dyrektora szkoly lub przedszkola oglasza Zarzad Miasta w
Chelmzy, poprzez ogloszenie o konkursie do publicznej wiadomosci.
2. Tekst ogloszenia winien zawierac:
1/ okreslenie wymagan, jakim powinni odpowiada¢ kandydaci na dyrektorow,
2/ wykaz dokumentéw, jakie powinny byé ztozone przez kandydatéw,
3/ termin i miejsce skladania ofert z dokumentami /termin ich skladania uptywa po
14 dniach od daty ogloszenia konkursu do publicznej wiadomosci/,

4/ termin i miejsce przeprowadzenia konkursu.

§2.

1. W celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora szkoty lub przedszkola, Rada
Miejska Cheimzy powoluje komisje konkursowa, zwang dalej , komisja”, w ktorej sktad
wchodzg:

1/ po dwéch przedstawicieli:
a/ Rady Miasta,
b/ Kuratorium Q$wiaty,
¢/ rady pedagogicznej szkoly lub przedszkola,
d/ rady rodzicéw,
2/ po jednym przedstawicielu zakltadowych organizacji zwigzkowych.

2. Rada Miasta wyznacza przewodniczacego komisji sposrod os6b wymienionych w ust. 1,
pkt 1 lit. a.




3. Legitymacja uczestnictwa w Komisji dla przedstawicieli wymienionych w ust. 1, pkt 1
Jit. b - d, oraz ust. 2 jest imienne upowaznienie, lub odpisy protokétéw zebrania rady
pedagogicznej oraz zebrania rodzicow na ktorych wylonieni zostali przedstawiciele do

komisji.
§3.

W przypadku szkot i przedszkoli nowo zaktadanych w skiad komisji nie wchodza odpowiednio

przedstawiciele rady pedagogicznej 1 rodzicow.

§4.

1. Zgloszenia do konkursu, wraz z dokumentami okreslonymi w ust. 2 kandydaci skladajq
w Sekretariacie Urzedu Miasta Chelmza.

2. Do konkursu moze przystapi¢ kandydat spelniajacy warunki okreslone dla stanowiska
dyrektora w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 lutego 1999 1.
w sprawie wymagain, jakim powinny odpowiadaé osoby zajmujace stanowiska dyrektorow
oraz inne stanowiska kierownicze w przedszkolach oraz w poszczego6lnych typach szkét

i placoéwek /Dz. U. Nr 14, poz. 126/,

3. Do konkursu na stanowisko dyrektora szkoly w ktorej istnieje stanowisko wicedyrektora
d/s pedagogicznych moze przystapié osoba nie posiadajaca kwalifikacji pedagogicznych
legitymujaca sig:

1/ wyzszym wyksztalceniem magisterskim,

2/ co najmniej pigcioletnim stazem pracy,

3/ ukonczonymi studiami podyplomowymi z zakresu zarzadzania,

4/ aktualnym swiadectwem lekarskim potwierdzajacym warunki zdrowotne niezbedne do
zajmowania stanowiska dyrektora w danym typie szkotly.

4. Prace komisji sa prowadzone, jezeli w posiedzeniu bierze udziat co najmniej %/ jego skiadu.

5. Postgpowanie konkursowe przeprowadza si¢ takze w przypadku zgloszenia si¢ jednego
kandydata.




§5.

1. Konkurs odbywa si¢ dwuetapowo:

1/ w pierwszym etapie komisja zapoznaje si¢ z dokumentami ztozonymi przez kandydatow
i podejmuje decyzje o dopuszczeniu do drugiego etapu konkursu,

2/ kandydat nie zostaje dopuszczony do drugiego etapu konkursu, gdy nie spelnia wymagan
okreslonych w rozporzadzeniu , o ktérym mowa w § 4 ust.2, a takze gdy zlozona
dokumentacja jest niekompletna lub nie odpowiada warunkom okreslonym w § 4 ust. 3,

3/ kandydat na stanowisko dyrektora moze w terminie 3 /trzech/ dni od daty zawiadomienia
go o odmowie dopuszczenia do drugiego etapu konkursu, wnies¢ sprzeciw do Zarzadu

Miasta.
Decyzja Zarzadu Miasta jest ostateczna.

4/ w ramach drugiego etapu przeprowadzana jest z kandydatem rozmowa o przedtozonej
koncepcii dziatalnosci szkoly wzgl. przedszkola, problematyce dotyczacej organizacji
pracy szkoly lub przedszkola oraz zainteresowaniach i osiagnigciach zawodowych
kandydatow.

§ 6.

1. Glosowanie w drugim etapie konkursu odbywa si¢ na nastepujacych zasadach:
1/ kandydat lub kandydaci wylaniani sa w glosowaniu tajnym,
2/ cztonek komisji ma prawo do oddania jednego glosu,
3/ konkurs wygrywa kandydat, ktory uzyskat najwieksza ilo§¢ gtosow, nie mniejsza
niz 50 %
4/ konkurs nie wylania kandydata, jezeli zaden z nich nie uzyskat co najmniej 50 % gloséw,
5/ w przypadku rownej ilosci gloséw oddanych /po 50 %/ na kandydatow, decyduje glos

przewodniczacego komisji,

2. O sprawach, ktore nie zostaly rozstrzygnigte w ust. 1 decyduje komisja w glosowaniu

jawnym. Przy réwnej ilosci glosow sprawe rozstrzyga przewodniczacy.
§7.
1. Z prac komisji sporzadza si¢ protokol, ktory podpisuja wszyscy czlonkowie komisji.

2. Przewodniczacy komisji przedstawia wyniki konkursu kandydatom bezposrednio po jego




rozstrzygnigciu.

3. Dokumentacj¢ =z przebiegu postgpowania konkursowego wraz z protokétem

przewodniczacy komisji przekazuje Burmistrzowi Miasta.

§8.

1. Uczestnik konkursu moze odwolaé si¢ do Zarzadu Miasta w sprawach dotyczacych
zgodnoéci postgpowania komisji zgodnie z regulaminem - w terminie 7 /siedmiu/ dni od
daty przeprowadzenia konkursu. Odwolanie powinno zawiera¢ wskazania naruszenia

prZepisow.

2. W przypadku stwierdzenia naruszenia przepiséw regulaminu Zarzad Miasta okresla dalszy

tok postepowania, powiadamiajac o tym wnoszacego odwolanie, w terminie 14 /czternastu/

dni od daty jego wplywu.

3. Konkurs moze byé uniewazniony o ile zachodza okolicznoéci uzasadniajace jego
uniewaznienie lub po jego rozstrzygnieciu ujawnione zostaly okolicznosci dyskwalifikujace
kandydata albo zaistnialy inne przeslanki materialno - prawne uniemozliwiajace powierzenie
kandydatowi funkcji dyrektora.

§9.

Obshuge techniczna komisji konkursowej zapewnia Burmistrz Miasta.




