UCHWALA NR XXIV/155/96

RADY MIEJSKIEJ W CHELMZY
Z DNIA 31 STYCZNIA 1996 ROKU

W sprawie wyboru zastepcy Burmistrza Miasta Chelmza

Na podstawie art.18 ust.2 i art.28 ust.3 znowelizowane]
Ustawy z dnia B8 marca 1990 roku o samorzadzie terytorialnym (Dz.U.Nr 16
poz.95 z péin.zm.) art.2 ust.1 pkt 1a ustawy z dnia 22 marca 1990 rcku
o pracounikach samorzadowych (Dz.U.Nr 21 poz.1 - 24 z pdéZn.zm.)

Rada Miejska

uchweala

§ 1. Stwierdza sie ,2e w wyniku ogtosowania tajnego zastgpca Burmistrza
zostal wybrany Radny Pan WIESHAW BACHAN

§ 2. Ustala sig dla Pana Wiestawa Bachana zastepcy Burmistrza wynagrodzenie

miesisczne w wysokosci :

uynégrodzenie zasadnicze wg kat.XIX zaszeregowania w wysokosci
750 ,00 z%

stawka dodatku funkcyjnego 125 % od najnizszego zaszeregouania

w I kategorii zaszeregowania ,

stawka dodatku staZzowego - procent od udokumentowanege stazu pracy ,

dodatek stuzbowy - 75 % od uposazenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego

{ptatny miesiecznie w wys.50 % , pozostaie 25 % platne kwartalnie
po ocenis pracy dokonanej przez Radg Miejska ).

§ 3. Wszelkis zmiany wynagrodzenia oraz wypltaty innych $wiadczen zwigzanych
z zatrudnieniem wymagaja Uchwaty Rady Miejskiej.




§ 4. Integralng czgscig uchwaty jest zakres zadan i kompetencji
zastgpcy Burmistrza Miasta Cheilmza, ktdry stanowi zaigcznik

nr 1 do uchwaty.

§ 5. Uchwata wchodzi w 2ycie z dniem 1 marca 1996 roku.

Przewodniczacy
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Zatgcznik Nr 1 do uchwaty
nr XXIV/155/96 Rady Miejskie}
w Cheimzy z dnia 31 stycznia

ZAKRES ZADAN I KOMPETENCJI 1996 roku’ .

ZASTEPCY  BURMISTRZA  MIASTA  CHEZMZA
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1. Wykonywanie zadan powierzonych przez Burmistrza.

2. Sprawowanie funkcji Burmistrza w razie nieobecnosci, .
w czasie urlopu lub diugotrwalej choroby.

3. Z upowaznienia Zarzgdu koordynuje czynnosci wykonawczo-
zarzgdzajgce zapewniajgce realizacje zadan ustalonych
przez Rade i jej organy z zakresu Oswiaty, Kultury,
Sportu i Spraw Obywatelskich.

4. W ramach powierzonych zadal nadzér nad dziatalnoScia ¢

- Zespolu Ekonomiczno - Administracyjnego Oswiaty,
- Kultury i Sportu,
- Wydziatu Spraw Obywzatelskich.

5. W czasie nieobecncsci Burmistrza /chorcba, urlop/
zwotywanie posiedzen Zarzgdu Miasta, ustalanie porzadku
posiedzenia oraz przewodniczenie.

6. Wspdidziala z Radg Miejska oraz komisjami Rady w zakresie
zakresu swojego dziaianiz.

Zakres odpowiedzialnosci
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1. Zabezpieczenie warunkdw zachowania tajemnicy pafistwowe}
i siuzbowe]je.

2. Odpowiada za nalezyte i zgodne z interesem - spolecznym

r

wykonywanie zadarli,.

Zakres uprawnien :
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1. Przeprowadzanie kontroli wewngtrznej wszystkich
stanowisk pracy w Urzedzie,
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2. Akceptowanie i1 podpisywesnie decyzjl administracyjnych
w sprawach indywidualnych oraz innych spraw wychodzacych
z Urzedu.

3. Akceptowanie dokumentdéw finansowo - ksiegowych zwigzanych
z dysponowanym rachunkiem bankowyn.

4. Pod nieobecnos¢ Burmistrza Miasta wypeinia uprawnienia
Kierownika Urzgdu wynik?jqce z Kodeksu Pracy z wyjgtkiem
zatrudniania, awansowania, zwalnianla z wylgczeniem
przypadkdéw podlegajgcych art, 52, 53 i 64.

W zakresie obronnosci :

1. Sprawowanie nadzoru nadrdzialalnoéciq Urzgdu w zakresie
obrony cywilnej i obromnosci i tajnej kancelarii.

2. Wgladu do dokumentacji tajnej Urzedu.
3. Udzial w szkoleniu z zakresu obrony cywilned.

4, Udzial w akcjach posianiczo « kurierskich.

Niniejszy zakres czynnosci
uprawnien i odpowiedzialnosci
przyjmuje do wykonania.

CheimZza, dniz se.ec.e..1396 r.

LA L B I IR I B I R BN I I B I B R S W ]

/podpis /




