ZARZ ADZENIE NR 37/SOR/09
BURMISTRZA MIASTA CHELM ZY
z dnia 2 kwietnia 2009 r.

w sprawie przysgpienia do opracowania i wdraenia Systemu Zaradzania Jakascia wg
normy PN-EN ISO 9001:2000 w Urgdzie Miasta Chetmzy oraz powotania
Petnomocnika ds. Systemu Zarplzania Jakaicia

Na podstawie art. 33 ust. 1 i 3 ustawgnia 8 marca 1990r. o samgizie gminnym
(Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Ry @oz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz.
984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2008r 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568, z
2004r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203 i N7, Jjtoz. 1759, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441
i Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17, poz. 128 i184, poz. 1337, z 2007 r. Nr 48, poz. 327,
Nr 138, poz. 974 i Nr 173, poz. 1218 oraz z 2008rr180, poz. 1111 i Nr 223, poz. 1458 )
zarzdzam, co nagpuje:

8§ 1. W celu zapewnienia wysokiej jakp obstugi interesantow i prowadzenia spraw,
przystpuje s¢ do opracowania i wdienia Systemu Zasdzania Jak&cia wg normy PN-EN
ISO 9001:2000 w Urgdzie Miasta Chehxy.

§ 2. 1. Dla realizacji celow oktenych w 8§ 1 powotyj Petnomocnika ds. Systemu

Zarzadzania Jakéria w osobie Pana Janusza Wilagkiego — Sekretarza Miasta.
2. Pelnomocnik ds. Systemu Zatzania Jakgxia jest uprawniony i odpowiedzialny za:

1) zapewnienie warunkéw $rodkéw niezhdnych do realizacji prac zwanych z
wdrazeniem i utrzymaniem Systemu;

2) nadzér nad opracowaniem procedur wdnia Systemu Zasdzania Jakéxia oraz catego
systemu jaki;

3) nadzér nad przygotowaniem i organiasgkoler pracownikow i kierownikow;

4) okrelenie potrzeb i harmonogramu prac w zakresie prioygania do wdrgenia Systemu
Zarzdzenia Jakexia:

5) koordynagcj dziatah w zakresie wdrzania i utrzymania Systemu Zadzania Jakeia;

6) przedstawianie Burmistrzowi Miasta sprawazdatyczicych wdraania, funkcjonowania
i doskonalenia systemu jakni wszelkich potrzeb zwrzanych z doskonaleniem systemu;

7) scista wspotprae z kierownikami poszczegoélnych komorek i jednosigfanizacyjnych w
zakresie wdranego, funkcjonagcego i doskonalonego systemu jédip

8) biezaca i stah wspoOtprag z podmiotem zewtrznym wspierajcym dokonywanie
wdrazenia;

9) przygotowanie projektow zadzen zwiazanych z opracowaniem i wdeniem Systemu
Zaradzania Jaksxia;

10) organizowanie i koordynowanie prac degych przegldow wykonywanych

przez kierownictwo;

11) wspotpraca z zewtriznymi instytucjami w sprawach dotygz/ch Systemu Zaszizania
Jakdcia, w tym wspotpraca z wybranednostlg certyfikujaca;

12) inicjowanie i nadzorowanie dziat&orygupcych lub zapobiegawczych;

13) planowanie i nadzorowanie audytéw wewmych zwazanych z Systemem Zadzania



Jakécia;

14) realizowanie innych obow#kow i uprawni@ niezlzgdnych dla wdréenia i utrzymania

Systemu Zaszlzania Jak€xia.

8 3. Zobowdzuje kierownikow komorek organizacyjnych oraz pracovéawk Urzedu
Miasta Chetmy do aktywnego wiczenia s do prac nad wdé@niem Systemu Zagdzania
Jakdcia oraz doscistej wspotpracy z Peinomocnikiem ds. Systemu admania Jaksxia.

8 4. Wykonanie zagdzenia powierzam Sekretarzowi Miasta.

8 5. Zarzdzenie wchodzi wycie z dniem wydania z me@bowhkzujaca od 2 marca 2009
roku

Burmistrz Miasta

(-) mgr Jerzy Czerwiski



