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Zatqcznik nr 1 do SIWZ

CZESC NR 1 ZAMOWIENIA: PRZEPROWADZENIE SZKOLENIA ,, FLORYSTKA”

SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Liczba os6b do przeszkolenia: 15 uczestnikow

Forma organizacji szkolenia: kurs.

Pozadany termin szkolenia: czerwiec — listopad 201 1r. Konkretne daty zostang ustalone z Wykonawca
po wyborze najkorzystniejszej oferty.

Szkolenie musi by$ realizowane wedlug planu nauczania obejmujacego 25 godzin zegarowych w
tygodniu. Ilo$¢ godzin zegarowych dziennie — maksymalnie 5.

Szkolenie moze odbywac si¢ w godzinach od 8.00 do 15.00 codziennie od poniedziatku do soboty (z
wylaczeniem niedziel, §wiat oraz dni ustawowo wolnych od pracy).

Wymagana ilo$¢ godzin zegarowych zaje¢ dydaktycznych — 65

Celem szkolenia jest zapoznanie uczestnikow z wiedza 1 umiejgtnoSciami z zakresu florystyki,
tworzenia kompozycji kwiatowych na rozne okazje. Szkolenie musi by¢ podzielone na czgs§¢
teoretyczna w ktorej to uczestniczki zapoznaja si¢ z zasadami BHP przy wykonywaniu takiej pracy,
materialy stosowane w pracy z kwiatami, narzedzia, techniki przedtuzania zywotno$ci. Zapoznanie
uczestniczek z technikami uktadania kompozycji kwiatowych, linie we florystyce, formy, barwy, rozne
typy kompozycji kwiatowych. Zasady strojenia stotu i1 sal na rézne okazje np. Boze Narodzenie,
Wielkanoc itd. Czg$¢ praktyczna ma za zadanie przyuczy¢ uczestniczki szkolenia do samodzielnego
wykonywania kompozycji roslinnych, wiencoOw, wiazanek z zastosowaniem omawianych wczesniej
metod. Wykonawca w celu pelnego wykonania zamowienia musi zapewni¢ dla kazdej z Pan wlasne
stanowisko pracy, wyposazone w roéznego rodzaju gabki, kosz, materialy ozdobne, kwiaty zywe i
sztuczne w ilo$ci min. po 20 szt réznego rodzaju / osobg, niezbedne narz¢dzia.

Po zakonczonym szkoleniu uczestnicy otrzymuja zaswiadczenie zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra
Edukacji 1 Nauki z 3.02.2006 w sprawie uzyskania 1 uzupekienia przez osoby doroste wiedzy ogolne;,
umiejetnosci 1 kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych (Dz.U. Nr 31 poz 216).

Z uwagi na realizacj¢ szkolenia w ramach srodkéw EFS na zaswiadczeniu musi by¢ umieszczone
oznaczenie Unii Europejskiej 1 Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki oraz adnotacja ,,Aktywizacja
spoteczno-zawodowa szansa na niezalezno$¢”, projekt wspotfinansowany ze srodkow Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Szkolenie ma by¢ przeprowadzone na terenie miasta Chelmzy.

Sala szkoleniowa musi by¢ oznakowana informacja o nazwie szkolenia, czasie trwania kursu, numerze
sali, w ktorej odbywaja si¢ zajgcia, o finansowaniu szkolenia ze srodkow EFS ( logo dostgpne na
www.efs.gov.pl).

Wykonawca zobowiazany jest do sprawowania nadzoru na frekwencja uczestnikdw szkolenia poprzez
prowadzenie imiennych list obecnosci a takze na biezaco informowanie Zamawiajacego o nieobecnosci
w ktorym ta wystapita. Wykonawca zobowigzany jest prowadzi¢ dziennik zaje¢ edukacyjnych daty,
godziny tematy zajgc.

Kazdy uczestnik szkolenia musi otrzyma¢ na wilasno$¢: program szkolenia i harmonogram zajgc,
podrgcznik z zakresu tematyki szkolenia, materialty biurowe (teczka lub segregator, notatnik A4,
dtugopis).

Uczestnikom szkolenia, kazdego dnia nalezy zapewni¢ catering, w skitad ktéorego ma wej$¢: serwis
kawowy (kawa, herbata ciastka sztukowe 1 luzne ), obiad.

Wyktadowcy prowadzacy zajecia, w trakcie ich prowadzenia, powinny posiada¢ identyfikatory
zawierajace imig 1 nazwisko.

Projekt ,,Aktywizacja spoleczno — zawodowa szansa na niezalezno$¢” wspélfinansowany ze sSrodkow Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spolecznego. Strona 1
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CZESC NR 2 ZAMOWIENIA: PRZEPROWADZENIE SZKOLENIA ,KUCHARZ”

SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Liczba o0s6b do przeszkolenia: 10 uczestnikow

Forma organizacji szkolenia: kurs.

Pozadany termin szkolenia: czerwiec — listopad 2011r. Konkretny termin szkolenia zostanie
uzgodniony z Wykonawca po wyborze najkorzystniejszej oferty.

Szkolenie musi by$ realizowane wedlug planu nauczania obejmujacego 25 godzin zegarowych w
tygodniu. Ilo$¢ godzin zegarowych dziennie — maksymalnie 5.

Szkolenie moze odbywac si¢ w godzinach od 8.00 do 15.00 codziennie od poniedziatku do piatku (z
wylaczeniem niedziel, §wiat oraz dni ustawowo wolnych od pracy). W wyjatkowych sytuacjach
dopuszczalne jest przeprowadzenie zaje¢ w soboty.

Wymagana ilo$¢ godzin zegarowych zaje¢ dydaktycznych — 90 ,

Celem szkolenia jest przygotowanie uczestnikow do samodzielnego tworzenia wlasnych koncepcji
potraw, zapoznanie si¢ ze sztuka kulinarna, zapoznanie z technikami stosowanymi w gastronomi.
Zapoznani z przepisami BHP 1 HACCP. Sporzadzanie zup, potraw migsnych, podrobow, ryb, potraw
zbozowych, zakasek.

W programie szkolenia musi znajdowa¢ si¢ czg$¢ teoretyczna: jak i1 praktyczne wykonywanie potraw
przez uczestnikow szkolenia. W programie szkolenia nalezy poda¢ szczegdétowo modutly jakie zostang
przeprowadzone na szkoleniu. Kazdemu uczestnikowi szkolenia nalezy zapewni¢ wlasne stanowisko
pracy, produkty spozywcze jaki i przedmioty niezbedne do ich przygotowywania.

Po zakonczonym szkoleniu uczestnicy otrzymuja zaswiadczenie zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra
Edukacji 1 Nauki z 3.02.2006 w sprawie uzyskania 1 uzupehienia przez osoby doroste wiedzy ogolne;,
umiejetnosci 1 kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych (Dz.U. Nr 31 poz. 216). Z uwagi na
realizacj¢ szkolenia w ramach srodkow EFS na zaswiadczeniu musi by¢ umieszczone oznaczenie Unii
Europejskiej 1 Programu Operacyjnego Kapital Ludzki oraz adnotacja ,,Aktywizacja spoteczno-
zawodowa szansa na niezaleznos¢”, projekt wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Szkolenie musi by¢ przeprowadzone na terenie miasta Chetmza.

Zajecia musza odbywac si¢ w salach szkoleniowych w salach gdzie zapewnione sa wlasciwe warunki
BHP i p.poz. oraz zaplecze socjalne, w tym dostep do WC zaopatrzony w $rodki higieny. Sale powinny
by¢ przestronne, odpowiednio o$wietlone, wentylowane 1 wyposazone odpowiednio do przedmiotu
zamoOwienia

Budynek 1 sala szkoleniowa musi by¢ oznakowana informacja o nazwie szkolenia, czasie trwania kursu,
numerze sali, w ktorej odbywaja si¢ zajecia, o finansowaniu szkolenia ze srodkéw EFS ( logo dostgpne
na www.efs.gov.pl).

Wykonawca zobowiazany jest do sprawowania nadzoru na frekwencja uczestnikow szkolenia poprzez
prowadzenie imiennych list obecnosci a takze na biezaco informowanie Zamawiajacego o nieobecnosci
w ktorym ta wystapita. Wykonawca zobowigzany jest prowadzi¢ dziennik zaje¢ edukacyjnych daty,
godziny tematy zajec

Kazdy uczestnik szkolenia musi otrzyma¢ na wilasno$¢: program szkolenia i harmonogram zajgc,
podrgcznik z zakresu tematyki szkolenia, materialy biurowe (teczka lub segregator, notatnik A4,
dtugopis).

Uczestnikom szkolenia, kazdego dnia nalezy zapewni¢ catering — serwis kawowy (kawa, herbata
ciastka sztukowe 1 luzne ), obiad.

Wyktadowcy prowadzacy zajecia, w trakcie ich prowadzenia, powinny posiada¢ identyfikatory
zawierajace imig 1 nazwisko.

Projekt ,,Aktywizacja spoleczno — zawodowa szansa na niezalezno$¢” wspélfinansowany ze sSrodkow Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spolecznego. Strona 2



UNIA EUROPEJSKA R

E '@Qﬁgvﬁsﬁ}gﬂ%gﬁ'm Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej FUNDUSZ E‘S?Eggﬂﬂ *;* X
w Chelmzy x

CZESC NR 3 ZAMOWIENIA: PRZEPROWADZENIE SZKOLENIA ,,PANELARZ”

SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Liczba os6b do przeszkolenia: 10 uczestnikow

Forma organizacji szkolenia: kurs.

Pozadany termin szkolenia: czerwiec — listopad 2011r. Konkretny termin szkolenia zostanie
uzgodniony z Wykonawca po wyborze najkorzystniejszej oferty.

Szkolenie musi by$ realizowane wedlug planu nauczania obejmujacego 25 godzin zegarowych w
tygodniu. Ilo$¢ godzin zegarowych dziennie — maksymalnie 5.

Szkolenie moze odbywac si¢ w godzinach od 8.00 do 15.00 codziennie od poniedziatku do piatku (z
wylaczeniem niedziel, §wiat oraz dni ustawowo wolnych od pracy). W wyjatkowych sytuacjach
dopuszczalne jest przeprowadzenie zaje¢ w soboty.

Wymagana ilo$¢ godzin zegarowych zaje¢ dydaktycznych — 71 ,

Celem szkolenia jest przygotowanie uczestnikow do samodzielnego ukfadania paneli podtogowych. Jak
przygotowac stanowisko pracy, wybra¢ odpowiednie materiaty, oceni¢ jako$s¢ wykonanej pracy a takze
usuna¢ usterki. Szkolenie musi by¢ podzielone na czg$¢ teoretyczna: gdzie uczestnicy zapoznaja si¢ z
wiedza na temat zasad BHP, konstrukcji podlozy, przygotowania posadzki pod panele podlogowe,
izolacje — jego zadania 1 rodzaje, wykonczenia, podzial materialbw wykonczeniowych, warunki
techniczne wykonania i1 odbioru robdt. Czg$¢ praktyczna bedzie przeprowadzona w sali MOPS w
Chelmzy gdzie do tego celu jest przewidziane pomieszczenie o powierzchni 60 m 2. Uczestnicy maja
nauczy¢ si¢ metod ukfadania paneli podlogowych, dostosowywania izolacji do danego typu podlogi,
technologii wykonczeniowych.

Panele podlogowe, izolacje oraz wykonczenia na ktorych beda si¢ uczy¢ kursanci maja pozosta¢ do
uzyteczno$ci MOPS w Chetmzy. Maja one spelnia¢ normy uzytecznosci odpowiednie dla pomieszczen
biurowych tzn. z odpornos$cia na duza Scieralnos¢.

Po zakonczonym szkoleniu uczestnicy otrzymuja zaswiadczenie zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra
Edukacji 1 Nauki z 3.02.2006 w sprawie uzyskania 1 uzupehienia przez osoby doroste wiedzy ogolne;,
umiejetnosci 1 kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych (Dz.U. Nr 31 poz. 216). Z uwagi na
realizacj¢ szkolenia w ramach srodkow EFS na zaswiadczeniu musi by¢ umieszczone oznaczenie Unii
Europejskiej 1 Programu Operacyjnego Kapital Ludzki oraz adnotacja ,,Aktywizacja spoteczno-
zawodowa szansa na niezaleznos$¢”, projekt wspotfinansowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Szkolenie bedzie przeprowadzone w Sali szkoleniowej Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Chetmzy przy ul. Hallera 19. Sala zostanie wskazana przez MOPS.

Budynek 1 sala szkoleniowa musi by¢ oznakowana informacja o nazwie szkolenia, czasie trwania kursu,
numerze sali, w ktorej odbywaja si¢ zajecia, o finansowaniu szkolenia ze srodkéw EFS ( logo dostgpne
na www.efs.gov.pl).

Wykonawca zobowiazany jest do sprawowania nadzoru na frekwencja uczestnikow szkolenia poprzez
prowadzenie imiennych list obecnosci a takze na biezaco informowanie Zamawiajacego o nieobecnosci
w ktorym ta wystapita. Wykonawca zobowigzany jest prowadzi¢ dziennik zaje¢ edukacyjnych daty,
godziny tematy zajgc.

Kazdy uczestnik szkolenia musi otrzyma¢ na wilasno$¢: program szkolenia i harmonogram zajgc,
podrgcznik z zakresu tematyki szkolenia, materialy biurowe (teczka lub segregator, notatnik A4,
dtugopis).

Uczestnikom szkolenia, kazdego dnia nalezy zapewni¢ catering —serwis kawowy (kawa, herbata ciastka
sztukowe 1 luzne ), obiad.

Wyktadowcy prowadzacy zajecia, w trakcie ich prowadzenia, powinny posiada¢ identyfikatory
zawierajace imig 1 nazwisko.
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CZESC NR 4 ZAMOWIENIA: PRZEPROWADZENIE SZKOLENIA: NAUKA OBSEUGI
KOMPUTERA

SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Liczba os6b do przeszkolenia: 10 uczestnikow

Forma organizacji szkolenia: kurs.

Pozadany termin szkolenia: czerwiec — listopad 2011r. Konkretny termin szkolenia zostanie
uzgodniony z Wykonawca po wyborze najkorzystniejszej oferty.

Szkolenie musi by$ realizowane wedlug planu nauczania obejmujacego 25 godzin zegarowych w
tygodniu. Ilo$¢ godzin zegarowych dziennie — maksymalnie 5.

Szkolenie moze odbywac si¢ w godzinach od 8.00 do 15.00 codziennie od poniedziatku do piatku (z
wylaczeniem niedziel, §wiat oraz dni ustawowo wolnych od pracy). W wyjatkowych sytuacjach
dopuszczalne jest przeprowadzenie zaje¢ w soboty.

Wymagana ilo$¢ godzin zaj¢¢ dydaktycznych — 60.

W obecnym $wiecie komputer jest nieodzownym elementem codziennym zyciu. Realizujac zasade
,bawiac uczy¢” uatrakcyjniajac zajgcia mozna przekaza¢ nieograniczong ilos¢ informacji.

Celem szkolenia jest nabycie przez uczestnikoOw szkolenia kompetencji informatycznych,
wykorzystywanie ich w codziennym zyciu. Uswiadomienie iz postugiwanie si¢ komputerem pomaga w
zdobywaniu nieograniczonej ilosci informacji. W programie szkolenia musi znajdowaé si¢ program
komputerowy jego instalacja i uruchamianie, zapoznanie z edytorem tekstu, wykorzystanie drukarki i
skanera, poszukiwanie - pobieranie informacji w Internecie - encyklopedie, korzystanie z wtasnego
konta e-mail, redagowanie wiadomosci, wiadomosci graficzne, dzwigkowe. Radio, telewizja, prasa w
Internecie, zalatwianie spraw urzegdowych przez Internet, nauka przez Internet. Efektem koncowym
zdobytej wiedzy jest przygotowanie prezentacji w Power Point na dowolny temat.

Po zakonczonym szkoleniu uczestnicy otrzymuja zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia. Z uwagi na
realizacj¢ szkolenia w ramach srodkow EFS na zaswiadczeniu musi by¢ umieszczone oznaczenie Unii
Europejskiej 1 Programu Operacyjnego Kapital Ludzki oraz adnotacja ,,Aktywizacja spoteczno-
zawodowa szansa na niezaleznos$¢”, projekt wspotfinansowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Szkolenie musi by¢ przeprowadzone na terenie miasta Chetmza.

Zajecia musza odbywac si¢ w salach szkoleniowych w siedzibie instytucji szkoleniowej lub w salach
gdzie zapewnione sa wilasciwe warunki BHP 1 p.poz. oraz zaplecze socjalne, w tym dostgp do WC
zaopatrzony w $rodki higieny. Sale powinny by¢ przestronne, odpowiednio o$§wietlone, wentylowane 1
wyposazone odpowiednio do przedmiotu zamowienia

Budynek 1 sala szkoleniowa musi by¢ oznakowana informacja o nazwie szkolenia, czasie trwania kursu,
numerze sali, w ktorej odbywaja si¢ zajecia, o finansowaniu szkolenia ze srodkéw EFS ( logo dostgpne
na www.efs.gov.pl).

Wykonawca zobowiazany jest do sprawowania nadzoru na frekwencja uczestnikow szkolenia poprzez
prowadzenie imiennych list obecnosci a takze na biezaco informowanie Zamawiajacego o nieobecnosci
w ktorym ta wystapita. Wykonawca zobowigzany jest prowadzi¢ dziennik zaje¢ edukacyjnych daty,
godziny tematy zajgcC.

Uczestnikom szkolenia, kazdego dnia nalezy zapewni¢ catering —serwis kawowy(kawa, herbata ciastka
sztukowe 1 luzne ), obiad.

Kazdy uczestnik szkolenia musi otrzyma¢ na wilasno$¢: program szkolenia i harmonogram zajgc,
podrgcznik z zakresu tematyki szkolenia, materialty biurowe (teczka lub segregator, notatnik A4,
dtugopis).

Projekt ,,Aktywizacja spoleczno — zawodowa szansa na niezalezno$¢” wspélfinansowany ze sSrodkow Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spolecznego. Strona 4
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CZESC NR 5 ZAMOWIENIA: PRZEPROWADZENIE SZKOLENIA: KURS PIERWSZEJ
POMOCY

SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Liczba os6b do przeszkolenia: 45 uczestnikow w 4 grupach po 6 godziny

Forma organizacji szkolenia: kurs.

Pozadany termin szkolenia: czerwiec — listopad 201 1r. Konkretne daty zostana ustalone z Wykonawca
po wyborze najkorzystniejszej oferty.

Szkolenie musi by$ realizowane wedlug planu nauczania obejmujacego 6 godzin.

Szkolenie moze odbywac si¢ w godzinach od 8.00 do 15.00 w wybranych dniach od poniedziatku do
piatku .

Wymagana ilo$¢ godzin zegarowych zaje¢ dydaktycznych — 6 na jedna osobg.

Celem szkolenia jest zapoznanie uczestnikow z wiedza 1 umiejg¢tnoscia postgpowania w przypadku
sytuacji zagrazajacej zdrowiu 1 zyciu ludzi.

W programie szkolenia musi znajdowacé si¢ czg$¢ teoretyczna jaki 1 ¢wiczenia praktyczne na fantomie.
Zakres szkolenia powinien obejmowa¢ migdzy innymi: postgpowanie w przypadku urazéw
mechanicznych, chemicznych 1 termicznych. Pomoc w przypadku wstrzasu pourazowego,
poszkodowanym nieprzytomnym, resustytucji krazeniowo oddechowej. Pomoc w momencie
zadlawienia, zachty$nigcia , ataku epilepsji.

Po zakonczonym szkoleniu uczestnicy otrzymuja zaswiadczenie zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra
Edukacji 1 Nauki z 3.02.2006 w sprawie uzyskania 1 uzupehienia przez osoby doroste wiedzy ogolne;,
umiejetnosci 1 kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych (Dz.U. Nr 31 poz 216).

Z uwagi na realizacj¢ szkolenia w ramach srodkéw EFS na zaswiadczeniu musi by¢ umieszczone
oznaczenie Unii Europejskiej 1 Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki oraz adnotacja ,,Aktywizacja
spoteczno-zawodowa szansa na niezalezno$¢”, projekt wspotfinansowany ze srodkow Unii Europejskie;j
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Szkolenie bedzie przeprowadzone w sali na terenie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej, ul. Gen.
Hallera 19 w Chetmzy. Salg wskaze MOPS.

Budynek 1 sala szkoleniowa musi by¢ oznakowana informacja o nazwie szkolenia, czasie trwania kursu,
numerze sali, w ktorej odbywaja si¢ zajecia o finansowaniu szkolenia ze srodkéw EFS ( logo dostgpne
na www.efs.gov.pl).

Wykonawca zobowiazany jest do sprawowania nadzoru na frekwencja uczestnikow szkolenia poprzez
prowadzenie imiennych list obecnosci a takze na biezaco informowanie Zamawiajacego o nieobecnosci
w ktorym ta wystapita. Wykonawca zobowigzany jest prowadzi¢ dziennik zaje¢ edukacyjnych daty,
godziny tematy zajgc.

Kazdy uczestnik szkolenia musi otrzymac¢ na wilasno$¢: program szkolenia 1 harmonogram zajgc,
podrgcznik z zakresu tematyki szkolenia, materialy biurowe (teczka lub segregator, notatnik A4,
dtugopis).

Uczestnikom szkolenia, kazdego dnia nalezy zapewni¢ catering —serwis kawowy (kawa, herbata ciastka
sztukowe 1 luzne ), obiad.

Wyktadowcy prowadzacy zajecia, w trakcie ich prowadzenia, powinny posiada¢ identyfikatory
zawierajace imig 1 nazwisko.

E KAPITAL LUDZKI ‘a szansa na niezalezno$¢” wspoélfinansowany ze §rodk¢ EUROPEJSKI .
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CZESC NR 6 ZAMOWIENIA: PRZEPROWADZENIE SZKOLENIA: GRUPA WSPARCIA

SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Liczba os6b do przeszkolenia: 10 uczestnikow

Forma organizacji szkolenia: kurs.

Pozadany termin szkolenia: czerwiec — listopad 2011r. Konkretny termin szkolenia zostanie
uzgodniony z Wykonawca po wyborze najkorzystniejszej oferty.

Szkolenie musi by$ realizowane wedlug planu nauczania obejmujacego 25 godzin zegarowych w
tygodniu. Ilo$¢ godzin zegarowych dziennie — maksymalnie 5.

Szkolenie moze odbywac si¢ w godzinach od 8.00 do 15.00 codziennie od poniedziatku do piatku (z
wylaczeniem niedziel, §wiat oraz dni ustawowo wolnych od pracy). W wyjatkowych sytuacjach
dopuszczalne jest przeprowadzenie zajg¢ w soboty.

Wymagana ilo$¢ godzin zaj¢¢ dydaktycznych — 30 godzin zegarowych,

Celem warsztatow jest zwrdcenie uwagi mlodziezy na konsekwencje jakie niesie za soba uzywanie
dopalaczy 1 innych srodkow psychoaktywnych. Szkolenie ma ukaza¢ jakie uszkodzenia dla zdrowia 1
zycia moze spowodowac stosowanie, naduzywanie dopalaczy, alkoholu, papierosow i innych uzywek.
Nalezy ukaza¢ mlodziezy jakie sa podstawowe objawy uzaleznieh. Szkolenie ma na celu ukazaé
milodziezy jak spedza¢ wolny czas z dala od uzaleznien.

Po zakonczeniu szkolenia uczestnicy otrzymuja zaswiadczenia o ich ukonczeniu. Z uwagi na realizacje
szkolenia w ramach s$rodkow EFS na zaswiadczeniu musi by¢ umieszczone oznaczenie Unii
Europejskiej 1 Programu Operacyjnego Kapital Ludzki oraz adnotacja ,,Aktywizacja spoteczno-
zawodowa szansa na niezaleznos¢”, projekt wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Szkolenie bgdzie odbywac si¢ w sali Miejskiego Osrodka pomocy Spotecznej w Chetmzy, ul. Gen.
Hallera 19, Chelmza. Sale wskaze MOPS.

Wykonawca zobowiazany jest do sprawowania nadzoru na frekwencja uczestnikdéw szkolenia poprzez
prowadzenie imiennych list obecnosci a takze na biezaco informowanie Zamawiajacego o nieobecnosci
w ktorym ta wystapita. Wykonawca zobowigzany jest prowadzi¢ dziennik zaje¢ edukacyjnych daty,
godziny tematy zajgc¢.

Sala szkoleniowa musi by¢ oznakowana informacja o nazwie szkolenia, czasie trwania kursu,
realizatorze szkolenia, o finansowaniu szkolenia ze srodkow EFS ( logo dostgepne na www.efs.gov.pl).
Kazdy uczestnik szkolenia musi otrzyma¢ na wilasno$¢: program szkolenia i harmonogram zajgc,
podrecznik z zakresu tematyki szkolenia, materialty biurowe (teczka lub segregator, notatnik A4,
dtugopis).

Uczestnikom szkolenia, kazdego dnia nalezy zapewni¢ catering —serwis kawowy (kawa, herbata ciastka
sztukowe 1 luzne ), obiad.

Wyktadowcy prowadzacy zajecia, w trakcie ich prowadzenia, powinny posiada¢ identyfikatory
zawierajace imig 1 nazwisko.

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY * g o
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CZESC NR 7 ZAMOWIENIA: PRZEPROWADZENIE SZKOLENIA: SZKOEA RODZICA

SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Liczba os6b do przeszkolenia: 30 uczestnikow

Forma organizacji szkolenia: kurs.

Pozadany termin szkolenia: czerwiec — listopad 2011r. Konkretny termin szkolenia zostanie
uzgodniony z Wykonawca po wyborze najkorzystniejszej oferty.

Szkolenie musi by$ realizowane wedlug planu nauczania obejmujacego 25 godzin zegarowych w
tygodniu. Ilo$¢ godzin zegarowych dziennie — maksymalnie 5.

Szkolenie moze odbywac si¢ w godzinach od 8.00 do 15.00 codziennie od poniedziatku do piatku (z
wylaczeniem niedziel, §wiat oraz dni ustawowo wolnych od pracy). W wyjatkowych sytuacjach
dopuszczalne jest przeprowadzenie zaje¢ w soboty.

Wymagana ilo$¢ godzin zaj¢¢ dydaktycznych — 30,

Celem warsztatow jest zwrocenie uwagi rodzicOw na n poznanie i zrozumienie §wiata 1 uczu¢ wlasnych
oraz dziecka, wspieranie rodzicow w kontaktach z dzie¢mi 1 mlodzieza. Szkolenie maja za zadanie
pomoc rodzicom w wyrazaniu oczekiwan wobec wlasnych dzieci, przetamywaniu barier w kontaktach z
dzie¢mi, modyfikowanie niepozadanych zachowan dzieci a takze budowanie wlasnej wartosci, wiary
we wlasne mozliwosci 1 sily, samodyscypliny 1 usamodzielniania si¢ dzieci. Uswiadomienie rodzicom,
1z skuteczno$¢ wychowania zalezy glownie od rodzica, jego zapatrywan na $wiat wartosci jakimi si¢
kieruje wedtug ktorych postgpuje. Nie poddawanie si¢ stereotypom wychowawczym a budowanie
prawidtowych relacji migdzy cztonkami rodziny niosacymi mito$¢ akceptacje 1 bezpieczenstwo.

Po zakonczeniu szkolenia uczestnicy otrzymuja zaswiadczenia o ich ukonczeniu. Z uwagi na realizacje
szkolenia w ramach S$rodkow EFS na zaswiadczeniu musi by¢ umieszczone oznaczenie Unii
Europejskiej 1 Programu Operacyjnego Kapital Ludzki oraz adnotacja ,,Aktywizacja spoteczno-
zawodowa szansa na niezaleznos¢”, projekt wspotfinansowany ze srodkdw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Szkolenie bgdzie odbywac si¢ w sali Miejskiego Osrodka pomocy Spotecznej w Chetmzy, ul. Gen.
Hallera 19, Chelmza. Sale wskaze MOPS.

Wykonawca zobowiazany jest do sprawowania nadzoru na frekwencja uczestnikdw szkolenia poprzez
prowadzenie imiennych list obecnosci a takze na biezaco informowanie Zamawiajacego o nieobecnosci
w ktorym ta wystapita. Wykonawca zobowigzany jest prowadzi¢ dziennik zaje¢ edukacyjnych daty,
godziny tematy zajgc.

Sala szkoleniowa musi by¢ oznakowana informacja o nazwie szkolenia, czasie trwania kursu,
realizatorze szkolenia, o finansowaniu szkolenia ze srodkow EFS ( logo dostepne na www.efs.gov.pl).
Kazdy uczestnik szkolenia musi otrzyma¢ na wilasno$¢: program szkolenia i harmonogram zajgc,
podrgcznik z zakresu tematyki szkolenia, materialty biurowe (teczka lub segregator, notatnik A4,
dtugopis).

Uczestnikom szkolenia, kazdego dnia nalezy zapewni¢ catering —serwis kawowy (kawa, herbata ciastka
sztukowe 1 luzne ), obiad.

Wyktadowcy prowadzacy zajecia, w trakcie ich prowadzenia, powinny posiada¢ identyfikatory
zawierajace imig 1 nazwisko.
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CZESC NR 8 ZAMOWIENIA: PRZEPROWADZENIE SZKOLENIA: KONSULTACJA Z
DORADCA ZAWODOWYM

SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Liczba os6b do przeszkolenia: 45 uczestnikow w dwoch grupach: I grupa 10 osob, II grupa 35 0sob
Forma organizacji szkolenia: kurs.

Pozadany termin szkolenia: czerwiec — listopad 2011r. Konkretny termin szkolenia zostanie
uzgodniony z Wykonawca po wyborze najkorzystniejszej oferty.

Spotkanie moze odbywac si¢ w godzinach od 8.00 do 15.00 w dniach od poniedziatku do piatku (z
wylaczeniem niedziel, §wiat oraz dni ustawowo wolnych od pracy).

Wymagana ilo$¢ godzin zajg¢: 1 grupa 5 godzin zajecia grupowo i po 4 godziny na osobe
indywidualnej konsultacji, II grupa 5 godzin zajgcia grupowo 1 po 2 godziny na osobg indywidualne;
konsultacji.

Celem warsztatow jest pomoc w okresleniu celu zawodowego beneficjenta, ukazanie mocnych stron,
zainteresowan 1 umiejetnosci, wzmocnienie poczucia wilasnej wartosci, ksztaltowanie umiejetnosci
wyznaczania celow. Poprzez zastosowanie odpowiednich metod odkrycie predyspozycji zawodowych,
odpowiednie metody, opracowanie indywidualnego planu dziatania (IPD).

Po zakonczeniu szkolenia uczestnicy otrzymuja zaswiadczenia o ich ukonczeniu. Z uwagi na realizacjg
szkolenia w ramach S$rodkow EFS na zaswiadczeniu musi by¢ umieszczone oznaczenie Unii
Europejskiej 1 Programu Operacyjnego Kapital Ludzki oraz adnotacja ,,Aktywizacja spoteczno-
zawodowa szansa na niezaleznos$¢”, projekt wspotfinansowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Szkolenie bgdzie odbywac si¢ w sali Miejskiego Osrodka pomocy Spotecznej w Chetmzy, ul. Gen.
Hallera 19, Chelmza. Sale wskaze MOPS

Wykonawca zobowiazany jest do sprawowania nadzoru na frekwencja uczestnikéw szkolenia poprzez
prowadzenie imiennych list obecnosci a takze na biezaco informowanie Zamawiajacego o nieobecnosci
w ktorym ta wystapita. Wykonawca zobowigzany jest prowadzi¢ dziennik zaje¢ edukacyjnych daty,
godziny tematy zajgc¢.

Sala szkoleniowa musi by¢ oznakowana informacja o nazwie szkolenia, czasie trwania kursu,
realizatorze szkolenia, o finansowaniu szkolenia ze srodkow EFS ( logo dostepne na www.efs.gov.pl).
Kazdy uczestnik szkolenia musi otrzymac¢ na wilasno$¢: program szkolenia 1 harmonogram zajgc,
podrgcznik z zakresu tematyki szkolenia, materialty biurowe (teczka lub segregator, notatnik A4,
dtugopis).

Uczestnikom szkolenia, kazdego dnia nalezy zapewni¢ catering —serwis kawowy (kawa, herbata ciastka
sztukowe 1 luzne ).

Wyktadowcy prowadzacy zajecia, w trakcie ich prowadzenia, powinny posiada¢ identyfikatory
zawierajace imig 1 nazwisko.

Projekt ,,Aktywizacja spoleczno — zawodowa szansa na niezalezno$¢” wspélfinansowany ze sSrodkow Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spolecznego. Strona 8



