UCHWALA NR XXVI1/200/17
RADY MIEJSKIEJ CHELMZY

z dnia 30 listopada 2017 r.

w sprawie uchwalenia Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Chelmzy.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 1 art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz.U. z2017r. poz. 1875), art. 11 ust. 2 ustawy zdnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. 22017 r. poz. 2077) oraz art. 110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1769, 38 oraz 1985) uchwala si¢, co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ Statut Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Chelmzy, stanowiacy zalacznik do
niniejszej uchwaty.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Chelmzy.

§ 3. Traci moc Uchwata Nr XXXIII/272/06 Rady Miejskiej Chetmzy z dnia 26 paZzdziernika
2006 roku w sprawie nadania statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Chetmzy.

§ 4. Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego
1 wchodzi w Zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszeniu.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej

Janusz Kalinowski
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Zatacznik do Uchwaly Nr XXVII/200/17
Rady Miejskiej Chetmzy
z dnia 30 listopada 2017 r.

Statut Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Chelmzy

Rozdzial 1.
Postanowienia ogolne

§ 1. 1. Migejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Chetmzy, zwany dalej ,,Osrodkiem” jest jednostka
organizacyjng gminy miasta Chelmzy i utworzony zostat uchwata Nr [X/61/90 Rady Miejskiej Chetmzy
z dnia 19 grudnia 1990 roku.

2. Osrodek nie posiada osobowosci prawnej, dziata w formie gminnej jednostki budzetowe;.
3. Obszarem dziatania Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej jest Miasto Chetmza.

4. Siedziba Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej miesci si¢ w budynku potozonym w Chetmzy,
przy ul. Gen. J. Hallera 19.

§ 2. Osrodek realizuje zadania wlasne gminy, zadania zlecone gminie przez administracj¢ rzadowa
z zakresu pomocy spolecznej, zadania wynikajace zrozeznanych potrzeb gminy, badz zrzadowych
programow pomocowych na podstawie 1w granicach obowigzujacych aktéw prawnych, aw
szczegolnosci:

1) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1769, z p6zn. zm.);
2) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2017 r. poz. 1875);

3) ustawy zdnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzagdowych (Dz.U. z2016r. poz. 902,
Z pozn. zm.);

4) ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 922);

5) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o swiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1952, z p6zn.
zm.) oraz aktow wykonawczych do tej ustawy;

6) ustawy zdnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz.U. z2017r.
poz. 1257);

7) ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow (Dz. U. z 2017 r.
poz. 489, z pdzn. zm.) oraz aktdéw wykonawczych do tej ustawy;

8) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2017 r.
poz. 697, z pdzn. zm.);

9) ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny (Dz. U. z 2017 r. poz. 1832, z p6zn. zm.);

10) ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. z2017 r. poz. 180) oraz
aktéw wykonawczych do tej ustawy;

11) ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. Prawo energetyczne (Dz. U. z 2017 r. poz 220, z p6zn. zm.);

12) ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i1 wyptacie zasitkow dla opiekunéw (Dz. U. z 2016 .
162, z p6zn. zm.);

13) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2015 r. poz. 1390);

14) ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy irodzin ,,Za zyciem” (Dz. U. 22016 .
poz. 1860);
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15) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze Srodkow
publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1938);

16) ustawy zdnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz.U. z2017r.
poz. 1778, z p6zn. zm.);

17) ustawy zdnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U.
z 2017 r. poz. 1065, z p6zn. zm.);

18) ustawy zdnia 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu
alkoholizmowi (Dz. U. z 2016 r. poz. 487, z p6zn.zm.);

19) ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2017 r. poz.882);
20) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2016 r. poz. 1870, z p6zn.zm.);

21) ustawy zdnia 11 lutego 2016r. opomocy panstwa w wychowaniu dzieci (Dz.U. z2017r.
poz.1851);

22) ustawy z dnia 17 czerwca 1966 r. o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji (Dz. U. 22017 r.
poz. 1201, z p6zn.zm.);

23) ustawy o ochronie praw lokatorow, mieszkaniowym zasobie gminy i o zmianie Kodeksu cywilnego
(Dz.U.z2016 . poz. 1610, z p6zn.zm.);

24) innych obowiazujacych aktéw prawnych nakladajacych na OsSrodek obowigzek wykonania
okreslonych zadan.

Rozdzial 2.
Cele i zadania

§ 3. Dzialalno$¢ Osrodka obejmuje:

1) udzielanie pomocy w zaspakajaniu niezbednych potrzeb zyciowych osobom irodzinom oraz
umozliwienie im bytowania w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka;

2) umozliwienie osobom i rodzinom przezwycig¢zania trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie sg one
w stanie pokona¢ wykorzystujac wtasne srodki, mozliwosci 1 uprawnienia.

§ 4. 1. Do podstawowych zadan Osrodka nalezy:
1) przyznawanie i wyplacanie przewidzianych ustawg swiadczen pomocowych;
2) praca socjalna;
3) analiza 1 ocena zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na Swiadczenia z pomocy spotecznej;
4) realizacja zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb spotecznych;

5) swiadczenie ustug opiekunczych, specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania
0s0b 1 rodzin;

6) rozwijanie nowych form pomocy spotecznej w ramach zidentyfikowanych potrzeb;
7) realizacja gminnej strategii rozwigzywania problemow spotecznych;
8) realizacja programow wspotfinansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej 1 budzetu panstwa;
9) realizacja gminnych programoéw ostonowych i wyptacanie z tego tytutu §wiadczen;
10) wykonywanie innych zadan na podstawie ustaw oraz programow rzgdowych.
2. Osrodek realizuje zadania pomocy spoteczne;j:
1) ustawowo zlecone lub powierzone Gminie przez Wojewode Kujawsko — Pomorskiego;

2) wlasne gminy wynikajace z ustawy o pomocy spolecznej i innych ustaw.
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§ 5. Przy realizacji zadan statutowych Os$rodek wspolpracuje z organami administracji rzadowej oraz
samorzagdowej na szczeblu gminy, powiatu iwojewodztwa, urzgdami, instytucjami i organizacjami
spotecznymi, Kosciotem Katolickim, innymi ko$ciotami izwigzkami wyznaniowymi, fundacjami,
stowarzyszeniami, sgadami, prokuraturg, komornikami, pracodawcami oraz osobami prawnymi
1 fizycznymi oraz innymi podmiotami realizujacymi cele zadania z zakresu zadan okreslonych w statucie
Osrodka i wynikajacymi z przepiséw prawa.

Rozdzial 3.
Organizacja i zarzadzanie

§ 6. 1. W strukturze organizacyjnej Osrodka utworzone sa nastg¢pujace stanowiska:
1) kierownik;
2) zastgpca kierownika;
3) pracownicy socjalni;
4) pracownicy ds. §wiadczen rodzinnych i $wiadczen wychowawczych;
5) pracownik ds. funduszu alimentacyjnego;
6) asystenci rodzin;
7) pracownik ds. dodatkow mieszkaniowych;
8) pracownik ds. mieszkaniowych;
9) pracownik ds. obstugi administracyjnej §wiadczen z pomocy spotecznej;
10) mtodszy opiekun.

2. Szczegblowy zakres dziatania izasady funkcjonowania O$rodka zuwzglednieniem struktury
organizacyjnej okre§la Regulamin Organizacyjny Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Chelmzy,
wprowadzony zarzadzeniem Kierownika.

§ 7. 1. Osrodkiem kieruje Kierownik ireprezentuje go na zewnatrz, atakze odpowiada za jego
dziatalnos¢ oraz prawidlowa realizacje powierzonych zadan.

2. Kierownika zatrudnia 1 zwalnia Burmistrz Miasta.

3. W celu realizacji zadan statutowych Osrodka, Kierownik jest uprawniony do wydawania zarzadzen,
regulaminow i instrukcji.

4. Kierownik jest pracodawca w rozumieniu przepisOw prawa pracy w stosunku do wszystkich
pracownikow zatrudnionych w Osrodku.

§ 8. 1. Kierownik dziata na podstawie pelnomocnictw iupowaznien udzielonych przez Burmistrza
Miasta do wydawania decyzji administracyjnych w indywidualnych sprawach z zakresu pomocy
spotecznej nalezacych do wlasciwosci gminy oraz z zakresu innych spraw przekazanych ustawowo do
realizacji gminie.

2. Podczas nieobecnosci Kierownika Os$rodkiem kieruje zastgpca kierownika, ktory na podstawie
udzielonych przez Burmistrza Miasta upowaznien wydaje decyzje administracyjne w zakresie zadan
realizowanych przez Osrodek.

3. Na wniosek Kierownika, inni pracownicy Osrodka moga by¢ upowaznieni przez Burmistrza
Miasta do prowadzenia w jego imieniu postepowan i wydawania decyzji w indywidualnych sprawach
z zakresu zadan powierzonych do realizacji przez Osrodek.

§ 9. 1. Nadzo6r i kontrole nad dzialalno$cig Osrodka oraz realizacja zadan wtasnych, jak i zleconych
sprawuje Burmistrz Miasta, a w sprawie zadan zleconych Wojewoda Kujawsko-Pomorski.

2. Kontrole prawidtowosci rozliczen Osrodka w odniesieniu do budzetu gminy prowadzi Skarbnik
Miasta.
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Rozdzial 4.
Gospodarka finansowa

§ 10. Osrodek jest jednostka budzetowa gminy miasta Chetmzy i prowadzi gospodarke finansowa na
zasadach przewidzianych dla jednostek budzetowych.

§ 11. 1. O$rodek posiada wyodrgbniony rachunek bankowy.

2. Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest roczny plan rzeczowo-finansowy uwzgledniajacy
kwoty dochodow 1 wydatkow okreslonych przez Rade Miejska uchwata budzetowa.

3. W planie finansowym Os$rodka w ciggu roku moga by¢ dokonywane zmiany w nastepstwie uchwat
Rady Miejskiej lub zarzadzen Burmistrza Miasta.

4. Obstuge finansowo-ksiegowa i kadrowo-ptacowa Osrodka zapewnia Centrum Ustug Wspdlnych
z siedzibg w Chelmzy, przy ul. Gen. J. Hallera 19.

5. Za gospodarke finansowg Osrodka odpowiedzialny jest Kierownik.

§ 12. Majatek Osrodka moze by¢ wykorzystywany jedynie do realizacji celow zwigzanych z jego
dziatalnoscia.

Rozdzial 5.
Postanowienia koncowe

§ 13. Zmiany w statucie dokonywane sg w trybie wtasciwym dla jego uchwalenia.

§ 14. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie maja zastosowanie przepisy ustawy
o pomocy spolecznej, akty wykonawcze do niej i inne przepisy prawa.
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UZASADNIENIE
do uchwaly nr XXVI1/200/17 Rady Miejskiej Chelmzy z dnia 30 listopada 2017 r. w sprawie

uchwalenia Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Chelmzy.

W zwigzku ze zmianami ustaw stanowigcych podstawy prawne dziatalnosci Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Chetmzy, zachodzi konieczno$¢ zmiany obecnie obowigzujgcego
Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Chelmzy, ktory zostat nadany uchwata
Nr XXXI11/272/06 Rady Miejskiej Chetmzy z dnia 26 pazdziernika 2006 roku.

Zmiany obejmuja rozszerzenie zadan wykonywanych przez Os$rodek, okre$lajag zasade
wspotpracy z innymi podmiotami dzialajacymi w sferze pomocy spotecznej, wprowadzajg zmiany
w zakresie organizacji i zarzgdzania oraz gospodarki finansowe;.

Wobec powyzszego podjecie przedmiotowej uchwaty jest uzasadnione.
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