
UCHWAŁA NR XXXV/277/22 
RADY MIEJSKIEJ CHEŁMŻY 

z dnia 9 czerwca 2022 r. 

zmieniająca uchwałę w sprawie regulaminu określającego wysokość oraz szczegółowe warunki 
przyznawania niektórych składników wynagrodzenia nauczycielom zatrudnionym 

w przedszkolach, szkołach i placówkach oświatowych, dla których organem prowadzącym jest 
Gmina Miasto Chełmża. 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. 
z 2022 r. poz. 559, 1005 i 1079) oraz art. 30 ust. 6 w związku z art.94d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 
1988 r Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 oraz z 2022 r. poz. 935 i 1116) uchwala się, co 
następuje: 

§ 1. W uchwale nr IX/79/19 Rady Miejskiej Chełmży z dnia 24 października 2019 r. w sprawie 

regulaminu określającego wysokość oraz szczegółowe warunki przyznawania niektórych  składników 

wynagrodzenia nauczycielom zatrudnionym w przedszkolach, szkołach i placówkach oświatowych, dla 

których organem prowadzącym jest Gmina Miasto Chełmża, (Dz.Urz. Woj. Kuj.-Pom. z 2019 r., 

poz.5681) w §13 wprowadza się następujące zmiany: 

1) ust. 1 otrzymuje brzmienie: 

„1. Środki na nagrody w ramach specjalnego funduszu nagród dla nauczycieli w wysokości 1% 

planowanych rocznych wynagrodzeń osobowych planuje się w rocznym planie finansowym 

w budżecie miasta.;”; 

2) ust. 2 otrzymuje brzmienie: 

„2. Dokonuje się nastepujacego podziału środków w ramach funduszu nagród: 

1) 75% środków funduszu przeznacza się na nagrody dyrektora; 

2) 25% środków funduszu przeznacza się na nagrody Burmistrza Miasta.;”; 

3) skreśla się ust. 3 i 4. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta Chełmży. 
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§ 3. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Województwa Kujawsko - Pomorskiego i wchodzi 

w życie po upływie 14 dni od dnia jej ogłoszenia. 

 

   

Przewodniczący Rady 
Miejskiej Chełmży 

 
 

Janusz Kalinowski 
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Uzasadnienie 

 
do uchwały nr XXXV/277/22 Rady Miejskiej Chełmży z dnia 9 czerwca 2022 r. zmieniającej uchwałę 
w sprawie regulaminu określającego wysokość oraz szczegółowe warunki przyznawania niektórych 
składników wynagrodzenia nauczycielom zatrudnionym w przedszkolach, szkołach i placówkach 

oświatowych, dla których organem prowadzącym jest Gmina Miasto Chełmża. 
 

W uchwale nr IX/79/19 Rady Miejskiej Chełmży z dnia z dnia 24 października 2019 r. w sprawie 
regulaminu określającego wysokość oraz szczegółowe warunki przyznawania niektórych  składników 
wynagrodzenia nauczycielom zatrudnionym w przedszkolach, szkołach i placówkach oświatowych, dla których 
organem prowadzącym jest Gmina Miasto Chełmża, (Dz.Urz. Woj. Kuj.-Pom. z 2019 r., poz.5681) rozdział 7. 
dotyczy wysokość i warunków wypłacania nagród dla nauczycieli, zmieniając zapisy w § 13 ust. 1 i ust. 2, 
zarówno wysokość jak i liczba nagród Burmistrza Miasta staje się bardziej elastyczna. Poprzednia uchwała 
nagrody Burmistrza Miasta utrzymywała w sztywnych ramach zarówno, co do jej wysokości 4.300,00 zł brutto, 
jak i co do liczby tych nagród, które wynosiły 4. Obecnie wprowadzone zmiany pozwalają na większą swobodę 
w ich przyznawaniu zarówno co do liczby, jak i wysokości. Powyższa zmiana uchwały została poddana do 
zaopiniowania przez związki zawodowe pracowników oświaty, działające na terenie miasta Chełmży. 

W związku z powyższym podjęcie powyższej uchwały jest zasadne. 
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