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ZARZADZENIE nr .108/ZEAC/03 mgr JERL ESE
RADCA FRAWNY
Burmistrza Miasta Chelmzy URZEDU Ml# HELMZA

23 czerwca 2005 r.

w sprawie ustalenia tabel miesigcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego dla

pracownikéw Zespotu Ekonomiczno — Administracyj nego Oswiaty.

Na podstawie § 3 wust.5 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
26 lipca 2000r. w sprawie zasad wynagradzania i wymagan kwalifikacyjnych
pracownikow samorzadowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych
jednostek samorzadu terytorialnego (Dz.U. Nr 61,p0z.708 z pdzn. zm.) w
zwigzku z § 6 ust.3 statutu Zespotu Ekonomiczno — Administracyjnego w

Chelmzy, zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ tabele miesigcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego dla
pracownikow Zespoha Ekonomiczno-Administracyjnego Oswiaty stanowiace zatacznik nr

1 do zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierzam  kierownikowi Zespolu Ekonomiczno —

Administracyjnego O$wiaty.

§ 3. Traci moc zarzadzenie Burmistrza Miasta nr 19/2000 z dnia 29 grudnia 2000r. w
sprawie ustalenia tabeli miesigcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego dla
pracownikéw Miejskiego  Osrodka Pomocy Spotecznej i Zespolu Ekonomiczno —

Administracyjnego O$wiaty.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania  z moca obowigzujaca  od
01 stycznia 2003r.
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Zalgcznik nr /1 ..................

do Zarzadzenia nr. J08(4£00/0%
Burmistrza Miasta Chelmz

2 dnia.. & 3. CReatncl: AL “

TABELA MIESIECZNA STAWEK
WYNAGRADZANIA ZASADNICZEGO

pracownikéw Zespolu Ekonomiczno — Administracyjnego Oswiaty w Chelmzy
zgodnie z danymi: najnizsze wynagrodzenie 440,- zi oraz_4,20,- zt warto$¢ punktu

‘Lp. Kategoria | Liczba punktéw Kwota w zlotych |
zaszeregowania _} | ponmiejszone i powickszone 0 10%
1| I | najnizszego wynagrodzenia
| do 20 440 - 576
2. ‘ | ‘ 21 - 35 475 - 646
3. I : 36— 50 532— 715
4, v | 51-65 589 784
5.‘ \% ‘ 66 — 80 645 — 854
6.‘ VI | 81-95 702 — 923
7 VII | 96— 110 759~ 992
8 VIII 111- 125 816 — 1.062
9, IX 126 — 140 872 1.131
10. X 141 — 160 929 — 1.223 |
11. X1 161 — 180 1.005—1.316
12 XII 181200 1.080 — 1.408
13, X111 201 — 220 1.156 — 1.500
14. XIV 221 - 240 1.231-1.593
15, XV 241 - 260 1.307 - 1.685
16. XVI 261 — 280 1.383-1.778
17. XVII 281 — 300 1.458 — 1.870
18, XVIII 301 — 320 1.534 - 1.962
19. XIX 321 - 340 1.609 — 2.055
20. XX 341 - 365 1.685—2.170
21. XXI 366 — 390 1.779 - 2.286
22. XXII 391 - 420 1.874 — 2.424
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Uzasadnienie

do zarzadzenia nr@&@ﬂ@l@urmistrza Miasta Chetmzy z dnia 22.06.. 2003r.
w sprawie ustalenia tabel miesigcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego
dla pracownikéw Zespotu Ekonomiczno- Administracyjnego O$wiaty W
Chelmzy.

Rada Miasta Chelmzy swoja uchwata nr V/ 50/ 03 w dniu 16.04.2003r.
uchwalita warto$¢ punktu do ustalenia miesigcznych stawek wynagrodzenia
zasadniczego pracownikow ZEAO oraz uchwatg nr V/ 51/ 03 w tym samym
dniu ustalila wysoko$¢ najnizszego wynagrodzenia tych pracownikow.

W tej sytuacji, aby zrealizowac obydwie uchwaly potrzebne jest
zarzadzenie wykonawcze Burmistrza Miasta Chelmzy ustalajace tabele
miesiecznych stawek wynagrodzenia zasadniczego dla pracownikow ZEAO.
Obrazuje to zalacznik nr 1. Zatacznik jest wypadkowa rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 26 lipca 2000r. oraz wspomnianych uchwal Rady Miejskiej
Chelmzy. W prakiyce zarzadzenie to pozwoli na realizacje podwyzki ptac
pracownikom ZEAOQ.
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