
UCHWAŁA NR XV/117/25 
RADY MIEJSKIEJ CHEŁMŻY 

z dnia 5 czerwca 2025 r. 

w sprawie przystąpienia Gminy Miasta Chełmża do realizacji projektu pn. „Akademia Kobiet 
Sukcesu” z Europejskiego Funduszu Społecznego Plus w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju 

dla obszaru Lokalnej Grupy Działania Ziemia Gotyku na lata 2023 - 2029. 

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 6 oraz art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 

o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 1465, 1572, 1907 i 1940) oraz 

art. 216 ust. 2 pkt 6 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2024 r. 

poz. 1530, 1572, 1717, 1756 i 1907 oraz z 2025 r. poz. 39) uchwala się, co następuje: 

§ 1. Gmina Miasta Chełmża przystępuje do realizacji projektu pn. „Akademia Kobiet Sukcesu” 
z Europejskiego Funduszu Społecznego Plus w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju dla obszaru 
Lokalnej Grupy Działania Ziemia Gotyku na lata 2023 – 2029. Cel LSR: Wzmocnienie integracji 
i kompetencji mieszkańców obszaru LSR poprzez rozwój usług społecznych w środowisku 
lokalnym. Przedsięwzięcie: 1.3. Równe szanse dla mieszkańców LSR Ziemi Gotyku. Instytucja 
Zarządzająca programem regionalnym Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021-2027: 
Zarząd Województwa Kujawsko-Pomorskiego. Priorytet FEKP.07 Fundusze Europejskie na rozwój 
lokalny. CP4 – Europa o silniejszym wymiarze społecznym, bardziej sprzyjająca włączeniu 
społecznemu i wdrażająca Europejski filar praw socjalnych. Działanie FEKP 07.01 Przełamywanie 
stereotypów związanych z płcią. 

§ 2. Całkowita wartość projektu wynosi 86.153,58 zł. 
§ 3. Wkład własny Gminy Miasta Chełmża na realizację projektu, o którym mowa w §1, wynosi 

4.484,78 zł. 
§ 4. Gmina Miasta Chełmża zabezpieczy środki finansowe na rok 2025 stanowiące wkład 

własny w kwocie 4.484,78 zł. 
§ 5. Projekt pn. „Akademia Kobiet Sukcesu” w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju dla obszaru 

Lokalnej Grupy Działania Ziemia Gotyku na lata 2023 – 2029 będzie realizowany przez Inkubator 
Przedsiębiorczości w Chełmży. 

§ 6. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta Chełmży. 
§ 7. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
 

   

Przewodniczący Rady 
Miejskiej Chełmży 

 
 

Marcin Murawski 
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Uzasadnienie 

do uchwały Nr XV/117/25 Rady Miejskiej Chełmży z dnia 5 czerwca 2025 r. w sprawie 
przystąpienia Gminy Miasta Chełmża do realizacji projektu pn. „Akademia Kobiet 
Sukcesu” z Europejskiego Funduszu Społecznego Plus w ramach Lokalnej Strategii 
Rozwoju dla obszaru Lokalnej Grupy Działania Ziemia Gotyku na lata 2023 - 2029. 

Akademia Kobiet Sukcesu zostanie utworzona w celu promowania aktywności zawodowej 
wśród grupy 20 kobiet, które zamieszkują na obszarze LSR Ziemia Gotyku oraz próbują godzić 
życie zawodowe z życiem prywatnym, poprzez zapewnienie im instrumentów wsparcia 
służących rozwojowi ich ścieżki kariery. 

Misją Akademii jest zbudowanie społeczności świadomych i silnych kobiet, wolnych 
od stereotypów, które realizują swoje marzenia zawodowe, wzmacniają wiarę w siebie i we 
własne możliwości, wbrew utartym przekonaniom, że trudniej jest im osiągnąć sukces niż płci 
przeciwnej. 

Projekt będzie realizowany w terminie: 1.09.2025 r. - 31.03.2026 r. Grupę docelową stanowić 
będą dorosłe kobiety zamieszkujące obszar LSR Ziemia Gotyku, w szczególności mieszkanki 
Gminy Miasta Chełmża, które mają zróżnicowany status na rynku pracy. Projekt skierowany 
zostanie w szczególności do kobiet, które powracają na rynek pracy po urlopach macierzyńskich 
i wychowawczych, podejmują zatrudnienie bądź planują zmianę swojej ścieżki kariery oraz chcą 
wzmocnić swoją pozycję zawodową. 

Uczestniczki projektu wezmą udział w cyklu warsztatów grupowych i sesjach indywidualnych 
prowadzonych przez psychologów, radców prawnych, coachów kariery i trenerów biznesu, które 
pogłębią ich wiedzę w zakresie równości kobiet i mężczyzn oraz wzmocnią ich poczucie własnej 
wartości. W toku realizacji projektu uczestniczki zostaną przygotowane do procesu rekrutacji 
poprzez stworzenie profesjonalnego CV, udział w warsztatach wizerunkowych i sesji zdjęciowej 
o charakterze biznesowym, czy symulacjach rozmów kwalifikacyjnych, które służyć będą 
skutecznej prezentacji ich kompetencji przed potencjalnymi pracodawcami. Ponadto, w ramach 
dzielenia się dobrymi praktykami, czekać je będzie cykl spotkań o charakterze networkingowym 
z kobietami, które odniosły sukcesy biznesowe. 

W związku z powyższym, podjęcie uchwały uznaje się za zasadne. 
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