UCHWALA NR XV/117/25
RADY MIEJSKIEJ CHELMZY

z dnia 5 czerwca 2025 r.

w sprawie przystapienia Gminy Miasta Chelmza do realizacji projektu pn. ,,Akademia Kobiet
Sukcesu” z Europejskiego Funduszu Spolecznego Plus w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju
dla obszaru Lokalnej Grupy Dzialania Ziemia Gotyku na lata 2023 - 2029.

Na podstawie art. 7ust. 1 pkt 6 oraz art. 18 ust. 1 ustawy zdnia 8 marca 1990r.
o samorzadzie  gminnym (Dz.U. z2024r. poz. 1465, 1572, 190711940) oraz
art. 216 ust. 2 pkt 6 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z2024r.
poz. 1530, 1572, 1717, 1756 1 1907 oraz z 2025 r. poz. 39) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Gmina Miasta Chelmza przystepuje do realizacji projektu pn. ,,Akademia Kobiet Sukcesu”
z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju dla obszaru
Lokalnej Grupy Dziatania Ziemia Gotyku na lata 2023 — 2029. Cel LSR: Wzmocnienie integracji
i kompetencji mieszkancéw obszaru LSR poprzez rozwodj ushug spotecznych w srodowisku
lokalnym. Przedsigwzigcie: 1.3. Rowne szanse dla mieszkancéw LSR Ziemi Gotyku. Instytucja
Zarzadzajaca programem regionalnym Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021-2027:
Zarzad Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego. Priorytet FEKP.07 Fundusze Europejskie na rozwoj
lokalny. CP4 — Europa o silniejszym wymiarze spotecznym, bardziej sprzyjajaca wlaczeniu
spolecznemu i1 wdrazajaca Europejski filar praw socjalnych. Dziatanie FEKP 07.01 Przetamywanie
stereotypdw zwigzanych z plcia.

§ 2. Calkowita warto$¢ projektu wynosi 86.153,58 zi.

§ 3. Wkiad wiasny Gminy Miasta Chetlmza na realizacj¢ projektu, o ktérym mowa w §1, wynosi
4.484,78 zt.

§ 4. Gmina Miasta Chelmza zabezpieczy $rodki finansowe na rok 2025 stanowigce wkiad
wlasny w kwocie 4.484,78 zt.

§ 5. Projekt pn. ,,Akademia Kobiet Sukcesu” w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju dla obszaru
Lokalnej Grupy Dziatania Ziemia Gotyku na lata 2023 — 2029 bedzie realizowany przez Inkubator
Przedsigbiorczosci w Chelmzy.

§ 6. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Chelmzy.

§ 7. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej Chetmzy

Marcin Murawski
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Uzasadnienie

do uchwaly Nr XV/117/25 Rady Miejskiej Chelmzy z dnia 5 czerwca 2025 r. w sprawie
przystapienia Gminy Miasta Chelmza do realizacji projektu pn. ,,Akademia Kobiet
Sukcesu” z Europejskiego Funduszu Spolecznego Plus w ramach Lokalnej Strategii
Rozwoju dla obszaru Lokalnej Grupy Dzialania Ziemia Gotyku na lata 2023 - 2029.

Akademia Kobiet Sukcesu zostanie utworzona w celu promowania aktywnos$ci zawodowe;j
wsrdd grupy 20 kobiet, ktére zamieszkujg na obszarze LSR Ziemia Gotyku oraz prébujg godzi¢
zycie zawodowe zzyciem prywatnym, poprzez zapewnienie im instrumentOw wsparcia
stuzacych rozwojowi ich $ciezki kariery.

Misja Akademii jest zbudowanie spolecznos$ci $wiadomych i silnych kobiet, wolnych
od stereotypow, ktore realizujag swoje marzenia zawodowe, wzmacniajag wiar¢ w siebie 1 we
wiasne mozliwosci, wbrew utartym przekonaniom, ze trudniej jest im osiggna¢ sukces niz pflei
przeciwne;.

Projekt bedzie realizowany w terminie: 1.09.2025 r. - 31.03.2026 r. Grupg docelowg stanowié
beda doroste kobiety zamieszkujace obszar LSR Ziemia Gotyku, w szczeg6lnosci mieszkanki
Gminy Miasta Chelmza, ktére maja zréznicowany status na rynku pracy. Projekt skierowany
zostanie w szczegolnosci do kobiet, ktore powracajg na rynek pracy po urlopach macierzynskich
1 wychowawczych, podejmuja zatrudnienie badz planuja zmiane swojej $ciezki kariery oraz chca
wzmocni¢ swoj3 pozycje zawodowa.

Uczestniczki projektu wezmg udzial w cyklu warsztatow grupowych i sesjach indywidualnych
prowadzonych przez psychologow, radcoéw prawnych, coachoéw kariery 1 trenerow biznesu, ktore
pogtebia ich wiedzg w zakresie rownosci kobiet 1 mgzczyzn oraz wzmocnig ich poczucie wlasnej
warto$ci. W toku realizacji projektu uczestniczki zostang przygotowane do procesu rekrutacji
poprzez stworzenie profesjonalnego CV, udziat w warsztatach wizerunkowych 1 sesji zdjgciowe;j
o charakterze biznesowym, czy symulacjach rozmow kwalifikacyjnych, ktore stluzy¢ beda
skutecznej prezentacji ich kompetencji przed potencjalnymi pracodawcami. Ponadto, w ramach
dzielenia si¢ dobrymi praktykami, czekac je bedzie cykl spotkan o charakterze networkingowym
z kobietami, ktore odniosty sukcesy biznesowe.

W zwiazku z powyzszym, podj¢cie uchwaty uznaje si¢ za zasadne.
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